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Grenzüberschreitende Erwerbstätigkeit: 
Steuerliche und sozialversicherungs-
rechtliche Auswirkungen für Arbeitgeber 
und Arbeitnehmer18

Themenschwerpunkte 
	 Grundlagen der Besteuerung von Arbeitslohn im  

	 internationalen Verhältnis
	 Sozialversicherungsrechtliche Grundlagen im  

	 internationalen Verhältnis
	 Arbeiten im Homeoffice: Steuerliche und sozial- 

	 versicherungsrechtliche Auswirkungen
	 Betriebsstättenrisiko für Arbeitgeber
	 Fokus Sonderregeln mit Nachbarländern

Ziele
	 Sie kennen die steuerlichen und sozialversicherungs-	

	 rechtlichen Folgen bei Tätigkeit Ihrer Mitarbeiter im 	
	 Ausland
	 Sie kennen mögliche Gestaltungsspielräume ohne 	

	 steuerliche und sozialversicherungsrechtliche Auswir-	
	 kungen

Zielgruppen
	 Mitarbeitende Lohnbuchhaltung
	 Mitarbeiterende Personalwesen
	 HR-Manager/-innen
	 Interessierte aus der Finanzbuchhaltung
	 Geschäftsführer/-innen 
	 Geschäftsinhaber/-innen 

Datum und Dauer
Dienstagvormittag, 13. Mai 2025, 9 – 12 Uhr 
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Referentin

Susanne Stark
Dipl. Steuerexpertin,  
Provida Consulting AG  

Informationen und Anmeldung

Mit der Einschränkung des Reiseverkehrs während COVID-19 ist das Arbeiten im Homeoffice 
auch bei Arbeitnehmern mit Wohnsitz im Ausland alltäglich geworden. Während der Pandemie 
wurden die damit verbundenen steuerlichen und sozialversicherungsrechtlichen Auswirkun-
gen zumeist durch Ausnahmeregeln ausgesetzt. Zwischenzeitlich greifen jedoch wieder die 
«normalen» Regeln. Lernen Sie in diesem Seminar, welche steuerlichen und sozialversiche-
rungsrechtlichen Konsequenzen grenzüberschreitende Erwerbstätigkeit für Arbeitgeber und 
Arbeitnehmer mit sich bringt. 
 


